CRITERI GENERALE
DE RECRUTARE

Candidatii trebuie:

sd aibd cetitenie roména §i domiciliul stabil in
Roménia de cel putin 6 luni;

sé fie declarati ,apt medical® pentru arma/ser-
viciul/specialitatea militari in care urmeaza si fie
instruiti;

sd fie evaluati si declarati ,,admis“ din punct de ve-
dere psihologic;

sd fie evaluati i declarati ,admis“ din punct de
vedere al pregitirii fizice;

sd nu fi fost condamnati penal printr-o hotirire
judecitoreascd rimasi definitivd, cu exceptia
situatiei in care cei condamnati au fost reabilitati
sau amnistiati;

s nu facd parte din organizatii interzise de legislatia
roménd si s3 nu fie membri ai unor organizatii in-
compatibile cu regulile, activititile si atributiile
specifice serviciului militar;

sd nu apartind unor culte, asociatii religioase sau
grupari religioase care, potrivit legii, contravin
normelor de péstrare a ordinii publice, precum si
celor care incalcd bunele moravuri sau afecteazi
indeplinirea serviciului militar.
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PASII DE URMAY

Prezentati-vi la centrul militar pe raza ciiruia
domiciliati si completati o cerere;

Exprimati-vd optiunile §i completati dosarul de
candidat cu documentele necesare;

Prezenta{i-vi la unitatea militari comunicati de
centrul militar pentru sustinerea probelor de selectie;
Prezentati-vi la spitalul militar/unitatea sanitar la care
este arondat centrul militar pentru vizita medicali;
Prezentati-vi la unitatea militari specificati de centrul
militar pentru parcurgerea programului de instruire
(numai pentru cei fird pregitire militars);
Prezentati-vd la unitatea militard la care ati fost
repartizat la data precizati de centrul militar pentru
incheierea contractului in calitate de rezervist voluntar.

DOCUMENTE NECESARE
PENTRU INSCRIERE

actul de identitate, in original §i in copie;

certificatul de cazier judiciar, eliberat cu maximum
sase luni inainte de data depunerii; ‘

acte de studii si/sau alte documente care atesti alte
competente dobandite in viata civild, in original si in
copie (certificat de absolvire, diplomi de bacalaureat
etc.);

permisul de conducere, in original i in copie, dacs
este cazul, pentru candidatii fird pregitire militara,
dacd indeplinirea atributiilor postului pentru care
candideazi presupune conducerea tehnicii specifice;
livretul militar, in original i in copie, daci este cazul,
numai pentru cei care detin calitatea de rezervist.

DREPTURILE REZERVISTILOR
VOLUNTARI

@ drepturi salariale potrivit reglementirilor
aplicabile personalului militar in activitate, pentru
perioada cit participi la instruire sau la misiuni;

@ primi de fidelitate, acordati la semnarea fiecirui
contract cu o durati de minimum 3 anj;

@ drepturi de echipare si de hrani, conform
reglementdrilor aplicabile personalului militar in
activitate;

@ misuri de protectie sociald, asistentd medicala si
medicamente, potrivit reglementirilor aplicabile
personalului militar in activitate;

@ recuperare dupi participarea la misiuni militare,
potrivit reglementérilor aplicabile personalului
militar in activitate;

@ pensii si despigubiri, in caz de invaliditate sau
deces, ca urmare a unor evenimente produse in
timpul §i din cauza participirii la instruire sau
misiuni;

# decontarea cheltuielilor de deplasare in afara
garnizoanei de regedintd pe timpul chemirii de
cétre unititile militare.




PROBE DE SELECTIE ., Nimic nu este imposibil pentru cel care incearcd”
L]

— ALEXANDRU CEL MARE

@ Probe fizice*:
® Alergare
@ Flotiri
® Abdomene

* NOTA: Baremele la probele fizice sunt previizute in anexa nr. 4
din Ordinul ministrului apdrérii nationale nr. M.25/2017,
publicat in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 259
din 13 aprilie 2017

¢ Examinare psihologica

4 Examinare medicali

INSTRUIREA REZERVISTILOR
VOLUNTARI

4 Initiald - inainte de semnarea contractului, in
centrele de instruire:
¢ 9 siptiméni - cetdtenii firi pregatire militard;
@ 5 siptimani - cetdtenii instruiti in altd arma/
specialitate;
@ cetatenii instruiti in arma/specialitatea functiei nu
parcurg programul de instruire initiald.

> fi vdrsta fntre 18 $i 51de ani?
> Dorest un venit suplimentar?

Vino alidturi de noica

SGLDAT SAU GRADBAT
REZERVIST VOLUNTAR

# Petimpul contractului - 15 zile anual, in unitéile
militare in care sunt incadrati.

Conceptie yi realizare grafica: Gabriela CHIRCEA
— Directia Informare i Relafii Publice



Ce inseamnd si fii SUBOFITER

Subofiterii sunt luptitors si‘sau specialistii care ocupa funci
de comandanti/sefi de grupe, plutoane, compani, in structurile
combatante, sau functii de execugie.

Subofiterul poate fi lider al grupulvi militar {(grupd, pluton,
companie), specialist intr-un domenw care implici o pregitire
distinctd, luptitor — capabil si desfisoare actium de lupti atat
individual, cit §1 in echipd, instructor — capabil s3 transmitd
cunogtinte s1 deprinder: subordonatilor

Caniera de subofiter incepe, de reguli, cu gradul de sergent s se
poate avansa pand la gradul de plutomer adjutant principal

Evolutia in camerd este legati de performanta si valoarea
profesionald a fiecdruia Subofiteni care, pe cont proprin, devin
absolvent: a1 invitimantalut superior pot trece, in anumite conditu,
in corpul ofitenlor sau pot ocupa anumite funcir pentru care acest
tip de studi1 constitine un avantay.

Subofitersi aflati in a doua parte a carierei se pot specializa in
activitatea de stat-major §1 de management executrv al activititilor
din armele, serviciile si domeniile functionale ale armatei

Cum poti devent SUBOFITER

Subofitetir in activitate sunt formati pe dous filiere comple-
mentare:

1. Filiera directd - prin parcurgetea s1 finalizarea studiilor
militare postliceale cu durata de 1 an, organizate 1 destdsnrate m
urutitile de favdpimant posthiceal militar Aceasta este puincipala
cale de formare a subofiterilor in activitate

Candidatut provin, de reguli, din corpul soldatilor/gradatilor
profesionisti in actrvitate, dar se pot face recrutiri 91 din réaadul
cvililor

2. Filiera indirectii — prin parcurgerea s1 finalizarea cursului de
Jormare pe filiera indirectd a subofiterilor in activitate, orzanizat
$i destdywrat 'n unititile de invitiméant posthiceal mulitar, potrivit
necesarului de subofiteri pentru armele sau serviciile 31 specialitatile
mulitare pentru care existi iin deficit major de personai s1/san nu
se asigurd pregitirea in cadrul Mimisterulm Apirdrn Nationale pe
fillera directd (sanatari, muzic militare etc.) Durata cursului de
formare pe filiera indirecti este de péni [a 9 luny, in functie de arma
sau serviciul §1 specalitatea military.

O S=o W

deveni SUBQ

Ce fyebie 54 faci pentru a FITER

Trebuie sd parcurgl urmdtoarele etape:

RECRUTAREA

s te deplasez1 personal la biroud informare-recrutare din cadrul
centrulu militar din judetul/sectorul de domiciliu, pentru a obfine
informati privind oferta educapionali, conditiile de recrutare, selecpe
si admitere, precum 1 pentru 2 beneficia de consiliere §1 indrumare din
pattea personalului tecrutor;

» efectuezi examinatea medicala, conform indicatiilor primite;

+ completez1 dosarul de candidat cu documentele solicitate de
recruiot, fn scopul certificirn indepliniru criteriilor de recrutare;

+ asteptt si fu anuntat(3) in legitu3 cu data §1 ora la care trebuie s3
te preziny pentru probele de selectie

SELECTIA

= constd ™ parcurgerea unor probe psthologice, fizice g1 medicale
care ndici in ce mdsurd pot1 face fatd cerntelor profesiei militare si
medmhn militar (rezultatele au caracter confidenfial),

+ selectia aptitudinali generald, comuni tuturor candidatilor,
mclude examindrile obligatorn, indifeient de optune, dureazi
doué zile §1 se desfigoard in cadrul unni centr zonal de selectie §i
orientare, constd fu probe psihologice (test de aptitudini, chestionar
de personalitate, test situational), probe fizice (traseu utilitar-aphcativ
§1 alergare de rezisteni) s1 interviu de evaluare finals;

= selecia aptitudinali speciali (medicald wi/sau psihologics), spe-
aficd anumtor arme §1 specialititt militare {care mclud activititi
aeronautice mnilrtare, precum si cele pentru cate este necesari detinerea/
obfinerea permusului/brevetului de conducere auto), se desfisoars in
cadrul structurilor specializate, Jupd ce candidatu au fost declarati
»admis” Ia probele enumerate anterior, candidatu declarati ~inapt” pot
face o altd optiune

ADMITEREA

» candidatii pentru filiera directd de formare sustin o probé elimi-
natorie Ia imba englez3 (test grila),

» probele de concurs constau in teste de cunogtine.

FORMAREA

» dupd admitere, in functie de filiera de formare, candidatii trebuie
sd parcurgd s1 si absolve programul de formare pentru care au optat

Ce conditii minime trebuie s indeplinesti pentru inscriere

In etapa de RECRUTARE se verifici indeplinirea, printre altele; a
urmétoarelor criterii:

« cetiitenie roménd §i domiciliu stabil in Roménia;

« existenta avizului ,apt medical”.

Pertru filiera DIRECTA de formare:

» virsta de cel mult 35 de ani fmpliniti in anul organizirii concursului
de admitere;

= absolvirea invitimantului liceal cu diplomi de bacalaureat
sau dovedirea promovirii examenului de bacalaureat pini la data
concursului de admitere.

Pentru filiera INDIRECTA de formare:

» vérsta de cel mult 45 de ani impliniti la data acordérii gradului —
pentru soldatu/gradatii profesiomgti in activitate, sau de cel mult 40 de
ani impliniti in anul organizirii concursului de admitere — pentru alte
categoru de candidati;

» absolvirea invitiméntului liceal cu diplomi de bacalaureat
sau dovedirea promovirii examenuhu de bacalaureat pani la data
concursului de admitere;

» studii/competente profesionale corespunzitoare armelor sau
serviciilor 1 specialititilor militare pentru care se organizeaz cursul
de formare, conform reglementirilor in vigoare.

Formarea initiald a SUBGFITERILOR

Unititi de invatimiant postliceal militar {fliera directd):

« $coala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Teres-
tre ,,Basarab I', Pitegti, judetul Arges

» Scoala Militard de Mastri Miltar: gi Subofiteri a Fortelor Aerie-
ne .Iralan Ving, Boboc, judeful Buzdu

In aceste scol mlitare sunt formati sabofiterii care wimeazi i
ocupe functiile de conducere, de luptitori i administrative de la baza
ierartuer militave.

La finalizarea studiilor,
absolventu obtin certifica-
tul de calificare profesiona-
li/competente profesionale,
brevetul de subofiter s11i se
acordd primul grad de sub-
ofiter (sergent)

Pregitirea pe fifiera
indirectd a ofiterilor se re-
alizeaz4 in goolt de aphi-
catie. Absolventn primesc
brevetul de subofiter si Li
se acordd primul grad de
subofiter

Invatamantul militar 5
programele de formare, ca-
zarea, masa 5i echipamentul
sunt gratuite




Esti responsabil, curajos, hotirat i ambitios? §i tinem legitural

iﬁ plac provo cirile §i funea? Daci doriti sé aflati mai multe despre profesia militari g1 cum puteti
¢ : incepe o carieri in Armata Roméniei, nu ezitati s3 ne contactati!
P i . Nr Biroul miormare- Adresa My telefon
Daci iti doregti doar un loc de munci sau et recratarc
. . - o i BUCURESTL, sictoanl1 5t Cliderea Bistiliel mi 13 3eton = Brocuest 21 319 16 58
un certificat de competente, potl alege orice alta 7 BUCURESIL sectornl2 St Tnowmas Masaryk nr 22, sector 2. Bucuresa 021211 36 15
Profesie_ 3 BUCURESIL swtornl3  B-del Nieolae Grigoresuim 1%, sechor T Bueerest 02132423 u9
4 BUCURESTE, sectornl 4  Str 11 frmue ar 2, sectot 4, Bucuresn 02133678 20
£ BUCURESYLL, sectaspl3 St Piadm, ur 24 wevtor 7, Bucvig LIFFETRER P
- AL ot Lk u o  BUCURESTL sectoruls St Pormpili Ehiade nr 4bis sector 6. Bucwegts 021,315 58.81
Dar dacd 11 dOI‘C§t1 O carierd Sigura §1 respec- 7  ALBA Sir Regira Mesatu 6, alba ol = 0258812291
tatd, daci poti fi specialist. luptitor, instructor gi 2 AR Str. Lucian Blaga.ur 46, uad s A A
l_ld d i 1 ) q 5 d 9 ARGES sh Craol m 150, Puesy 024821 52 84
et de grup, in acelasi timp, atunci cariera de 10 BACGAD Sii Energenza L Camera 102-i05, Bacin ” 0754 756555
sub oﬁter este Pentl u tine! 11 BIHOR Str Dunates ma 2, Oiedza 0253 43 4596
12 BISTRITA NASAUD B-clul Republus ne 3-5, Bustrita 0263 21 24.53
1o  BOIO3ANL Str Sucevzenr 2, Botoga 0231 51 B3 5€
» 3 ] i1 BRASOV Sue L at 231, Bago 0268.51 04.68
Cu noi, viitorul este mai bun! 15 nni?m st ].:;g:.m" Irnsans s 2 Bauts (i T =
16 BUFAU S Unuu on 140, Suzar * 0238 720620
17 CARAS SIVERIN Str Spoutulus a1 4 Regits 0257 21 4824
s CALARASL Siv. Mugetelwan 10, B j24, Caliiap 02423219 2
12 I < ales Dorovantilor ar & 10 Chu-Napo3 0261452918
20 CONSLANJA S Mucse ~¢] Bahan n- 10€, Comsfenta (0241 43 43 99
31 COVASNA 3tr Kos Ravoly a3, Stanie Ce:enighe 0257 45 1029
22 DAMBOVIFA Sp IH Tadwescu nr 16 Tagosiste 024521 1463
23 DOL) St Treaeral Diagaline o 607, Coansia 0251 11 47 41
2+ GALATH St1 Guccalelor,m 2, falap © 0256 19 70 31
28 GITTRGIU -k Mung itz n: 4 Guungm 0246 L1 ¢7 20
M GORJ St Pareng nr 1, Torgu-fou * (LS TELR
27 YHARGHITA St Pt fotitn 1 Mieromen Caue 266311620
U266 31 1630
28 HUNEDOARA Paata Umrn it 6. Deva 025477 154
39 JATOMILA 4r Lavlem 6 Slebozt 02432347 10
VT Sir arh G M Cmtactao s 20, Tag 033241 18.92
31 HTOV B-ful Tehu Marew ps 13 sector & Brcuresa 021 411 31 41
32 MARAMURRS Str Twmulu na 1, Barz Mare 026221 13 A1
43 MEHEDINII B-cl € ol T nr 25, Diobeia-Tormaa Sescain 2527) 5l
34 MURE) iz Moha Bamneccu, n1 29, laig Mues 0255 25 06 12
35  NLAMT St Dwacla pr 9, Pra-beemi 0233 21 31 86
56 OIT St Draganegh o 29, Slauns 02494311 55
37  PRAHDVA fosera Vastulnnr 14 1€, Ploest 0214 552595
38 SATU-MARE St Pyron Sandot a° 47, Satu-Mere 0261716513
1 SATAS St :tuol Pottopiau nr 106, 2:kiu 0260 66 09 64
40  SIBIU C alee Daabaavn ar 2%6-32, Sibwe 0269 24 47 12
41 SUCTAVA st alvandiv el Bur e 45D Soredea 9305205 16 ALEGEREA PE CARE POT] CONTA
1z IFLEORMAM Ste Constano Prancovamn 45, Alexandiia 0247 31 7. 50
4 TIMIS Prata Tibertiia m 3, Flmgoias 75429 27 57 Ry . -
. ITECRA Sir Isbereira 24, [ulces * 0240532409 - =
45 VASLUI St: Decebdnr 16 € 1 comaa § Vaslar” 025531 5302
46  VALLFA Str Tudor vladunureser m 29, Ramniep-+alce * 0250 ™3 »7 6%
47 VYRANCEA& St Cerr Bolac v -7, lovsam ™ 0257 21 6227

“ Gechal BIP. v cate 1u aceeagt clidie cv centrul militay

Progiamol de lncru:
L, muercun, jo1 s1viner: 08:30 - 1630
Mg 1030 - 18:30

Ne mai puteti contacta g1 astfel:
hittps /f1cciutare mapr xo
hitpsif/www.facebook cora/RecrutareMApN

Maruster-dd Apararu Nagional, Direviva generalé. maragement tesdrse -smeane




